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1. Пояснительная записка

Квалификационная практика по рабочей профессии проводится в учреждениях, организациях и предприятиях промышленной и непромышленной сферы. Организация практики должна обеспечивать формирование практических знаний и умений по работе вычислительной техники, приобретение навыков практической работы на ней и соответствующей квалификацией по рабочей профессии. (выдержка из государственного образовательного стандарта высшего профессионального обучения, специальность 030500.06 – Профессиональное обучение (информатика, вычислительная техника и компьютерные технологии)
Проведение квалификационной практики по рабочей профессии преследует несколько взаимосвязанных целей:

· систематизация имеющихся информационно-технологических знаний и развитие способностей к решению информационных задач, которые возникают при жизни в информационном обществе;

· формирование практических знаний и умений по работе вычислительной техники, приобретение навыков практической работы на ней и соответствующей квалификации по рабочей профессии;

· накопление студентами опыта по использованию компьютеров, необходимого для успешной профессиональной деятельности в будущем.

Практика организуется после изучения студентами дисциплины «Информатика», прохождения практикума по рабочей профессии (на первом и втором курсах) и позволяет отрабатывать полученные ими знания, развивать умения и формировать навыки решения информационных задач с использованием современных информационных технологий.

Продолжительность практики: 8 недель (4 семестр - четыре недели, 144 часа; 6 семестр – четыре недели, 144 часа). Завешается практика дифференцированным зачетом.
Пакет организационных документов представлен в приложениях №1, 2, 3.
В результате изучения курса студент должен знать: 

· основные устройства компьютера, принципы их работы;

· основные требования санитарно-гигиенических норм и правил при работе в аудиториях с видеодисплейными терминалами;

· назначение, состав, принципы работы системного программного обеспечения (операционной системы, антивирусных программ, программ архивации файлов и данных,…);

· стандартные функции текстового процессора, формирование таблиц, графический инструментарий текстового процессора, создание и редактирование внешних графических объектов, внедрение графических объектов в текст, автоматизацию и оптимизацию текстообработки, форматы символьных данных и их конвертирование, возможности текстового процессора по созданию гипертекстовых документов;

· структуру и основные принципы организации гипертекстовых документов;

· стандартные функции электронной таблицы, преобразование таблиц и вычислительных формул, табличную графику (диаграммы), автоматизацию и оптимизацию табличных вычислений, импорт данных в таблицы и экспорт табличной информации; 
· системы визуализации информации (средства создания презентаций): назначение, возможности, принципы работы;
· назначение и виды программ оптического распознавания текстов, алгоритм работы с ними;

- состав и назначение аппаратного и программного обеспечения компьютерных коммуникаций, локальных и глобальных сетей;

- сетевые службы, их назначение и принципы использования.

· компьютерные коммуникации и коммуникационное оборудование, локальные вычислительные сети, взаимодействие пользователей в одноранговой сети, функции пользователей в сети с выделенными серверами, внешние сети и межсетевое взаимодействие,  стандартный сетевой сервис, образовательные ресурсы Internet;

· принципы функционирования электронной почты, системный почтовый ящик и почтовый ящик пользователя, инструментарий для работы с сообщениями, кодировка информации и особенности пересылки файлов, конфиденциальность информации при использовании электронной почты;

· типы данных, формирование структуры базы данных, стандартные функции систем управления базами данных, формирование запросов и отчетных форм, работу с базами данных в компьютерных сетях;

- фундаментальные понятия типов данных и базовых управляющих структур;

- общие процедуры (алгоритмы) решения типовых профессиональных информационных задач по текстообработке, графике, математическим вычислениям и управлению базами данных;

- типовые функции программных комплексов для решения перечисленных выше информационных задач.

В результате изучения курса студент должен уметь: 

· производить элементарные операции обслуживания основных устройств компьютера;

· осуществлять скоростной ввод информации с использованием слепого метода печати; 

· использовать операционную систему Windows, ее приложения и сервисное программное обеспечение (антивирусные программы, программы архивации файлов и данных,…);

· сканировать текст и изображения; реализовывать алгоритм распознавания отсканированного текста с использованием соответствующих программных средств;

· осуществлять постановку, алгоритмизацию, решение и анализ результатов типовых профессиональных информационных задач по текстообработке, графике, математическим вычислениям и управлению базами данных; визуализации информации (средствами создания презентаций);
· осуществлять процедуры регистрации и разрегистрации рабочей станции в локальной сети, использовать локально-сетевые аппаратные и информационные ресурсы, проводить простейшие мероприятия по защите данных;

· использовать электронную почту, WWW- и FTP-серверы;

· использовать стандартные прикладные программы для создания простых гипертекстовых документов;

· производить поиск необходимой информации в сети Internet;

· использовать типовые функции программных комплексов для решения перечисленных выше информационных задач. 

2. Программа квалификационной практики
2.1. Объём квалификационной практики и виды работ
	Виды работ
	Всего

часов
	Семестры

	
	
	4
	6

	Общая трудоёмкость дисциплины в т.ч.
	288
	144
	144

	1. Аудиторные занятия
	
	
	

	1.1. Лекции
	
	
	

	1.2. Практические занятия
	
	
	

	1.3. Семинары
	
	
	

	1.4. Лабораторные занятия
	
	
	

	2. Самостоятельная работа
	288
	144
	144

	2.1. Курсовой проект (работа)
	
	
	

	2.2. Расчётно-графические работы
	
	
	

	2.3. Реферат
	
	
	

	2.4. Другие виды самостоятельной работы
	
	
	

	Вид итогового контроля
	Зачёт
	зачёт
	зачёт


2.2. Тематический план квалификационной практики
	№ п/п
	Раздел 
	Объем (час.)

	Четвертый семестр

	
	Вводный инструктаж. Организация рабочего места и требования техники безопасности
	6

	1.
	Скоростной ввод информации
	20

	2.
	Аппаратное обеспечение компьютера
	18

	3.
	Системные программные средства
	

	3.1.
	Операционная система
	20

	3.2.
	Операционная оболочка
	18

	4.
	Инструментальные программные средства
	

	4.1.
	Средства и технологии обработки текста
	32

	4.2.
	Системы оптического распознавания текстов
	14

	4.3.
	Системы визуализации информации
	16

	
	Итого:
	144

	Шестой семестр

	
	Вводный инструктаж. Организация рабочего места и требования техники безопасности
	6

	4.4.
	Электронные таблицы
	24

	4.5.
	Компьютерная графика
	30

	4.6.
	Системы управления базами данных
	32

	4.7.
	Системы перевода текстов
	12

	5.
	Компьютерные коммуникации и сети
	

	5.1.
	Работа в глобальной сети Internet
	30

	5.2.
	Работа с электронной почтой
	10

	
	ИТОГО:
	144


2.3. Содержание квалификационной практики

Вводный инструктаж.
Ознакомление студентов с предприятием, правилами внутреннего распорядка и режимом его работы.
Постановка целей, задач, времени и места прохождения квалификационной практики. Инструктаж по ведению дневника практики. 
Проведение инструктажа по технике безопасности и противопожарной безопасности. Гигиена труда. Рациональный режим труда и отдыха.

Организация рабочего места оператора ЭВМ. Ознакомление с требованиями, предъявляемыми к оператору ЭВМ, характеристика производственных заданий им выполняемым. 

Скоростной ввод информации
Закрепление и развитие навыков скоростного ввода информации. 

Примечание: Срез скорости набора текста студентами производится перед началом и завершением квалификационной практики.

Аппаратное обеспечение компьютера

Общие принципы организации. ЭВМ Основные характеристики компьютеров и их условная запись.

Базовый комплект периферийных устройств. Принтеры, принципы их работы и взаимодействия с компьютером. Дополнительные периферийные устройства: сканер, плоттер.

Подключение устройств, правила их обслуживания.

Санитарно-гигиенические нормы и правила при работе за компьютером.
Системные программные средства

Операционная система

Получение сведений о конфигурации оборудования.

Работа с файловой системой.

Настройка параметров операционной системы. Основные способы разрешения конфликтов устройств.

Основные функции операционной системы при работе в компьютерной сети.

Операционная оболочка

Виды операционных оболочек.

Настройка параметров отображения информации в операционной оболочке.

Сервисные возможности операционных оболочек.

Работа с файловой системой в операционной оболочке.

Сервисное программное обеспечение

Антивирусные программы.

Программы архивации файлов и данных.
Средства и технологии обработки текста
Основные виды работ по обработке текста.

Общие параметры редактора и их корректировка. Элементы текста и установка их параметров. Режимы работы редактора, их включение и отключение.

Организация проверки орфографии. Встроенный словарь и его пополнение. Личные словари. Подключение внешних систем для проверки орфографии.

Вычисления при формировании числовых таблиц. Подписи и надписи на таблицах. Особенности вывода таблиц на принтер.

Контекстный поиск и замена. 

Разбивка текста на страницы и их нумерация. Создание колонтитулов.

Формирование многоколоночных текстов.

Разработка стилей документов и их использование.

Организация файлов макрокоманд.

Работа с математической и другой специальной символикой.

Использование графики.

Связь с другими прикладными программными средствами – экспорт и импорт информации. Конвертирование текстовых файлов в форматы различных редакторов.

Системы оптического распознавания текстов
Виды программ оптического распознавания текстов.

Сканирование документов. Виды сканеров. Настройки модуля сканирования.

Сегментация документа. Типы блоков. Ручная сегментация документа.

Распознавание документа. Возможные проблемы при распознавании.

Редактирование распознанного текста.

Способы сохранения результатов работы.

Особенности сканирования и распознавания форм и бланков документов.

Системы визуализации информации

Основные возможности программ визуализации информации.

Этапы разработки презентации. Требования к готовым презентациям.

Работа с текстом, графикой, таблицами и объектами других приложений.

Использование анимационных и звуковых эффектов. Вставка видеоклипов.

Создание управляющих кнопок. Запуск внешних программ из презентации. Переход к другой презентации. Вставка гиперссылок на адреса Internet.

Добавление заметок докладчика. Проверка орфографии.

Демонстрация презентации. Использование записной книжки. Пометки пером.

Способы печати презентации.

Электронные таблицы

Общие параметры электронной таблицы и их корректировка.

Сортировка содержимого таблицы.

Расщепление и консолидация таблиц.

Определение параметров графического представления результатов вычислений. Формирование заголовка, подписей и надписей.

Выбор осей координат. Масштабирование.

Формирование нескольких графиков.

Организация работы с несколькими таблицами, использование данных из разных таблиц. «Трехмерные» таблицы.

Трехмерная графика и дуальная графика.

Работа с макрокомандами в электронных таблицах.

Связь с другими программными средствами: экспорт и импорт данных. Организация обмена с базами данных. Обмен текстовыми данными.

Компьютерная графика

Создание базовых графических объектов.  Управление параметрами объекта. Текст как графический объект. 

Графический инструментарий и его применение. Трансформация графических объектов. Эффекты.

Создание библиотек графических объектов.

Работа с растровой и векторной графикой.

Конвертирование  графических форматов.

Экспорт графических объектов в текстовые файлы.

Сканирование изображений и их обработка.

Системы управления базами данных 
Основные файлы СУБД. Особенности языка. Режимы работы с данными в среде СУБД.

Индексирование баз данных. Работа с несколькими базами данных.

Временные переменные. Массивы. Функции. Команды управления. Организация циклов. Средства отладки.

Формирование списков, форм и отчётов.

Экспорт данных между базами данных и электронными таблицами.

Системы перевода текстов

Основные возможности электронных словарей. Их настройка и использование.

Системы перевода текстов.

Набор или импорт текста в программы перевода. Алгоритм работы в системе перевода текста.

Контроль качества перевода. Работа со словарями. Транслитерация и резервирование. Пополнение словарей.

Дополнительные средства перевода.

Средства автоматизированного перевода файлов помощи.

Средства автоматизированного перевода содержимого Web-страниц.

Компьютерные коммуникации и сети
Компьютерные коммуникации и коммуникационное оборудование. 
Локальные вычислительные сети, взаимодействие пользователей в одноранговой сети, функции пользователей в сети с выделенными серверами.
Внешние сети и межсетевое взаимодействие,  стандартный сетевой сервис.
Разработка простых гипертекстовых документов с использованием возможностей систем обработки текстов и таблиц.
Глобальная компьютерная сеть Internet. Образовательные ресурсы Internet. Поиск информации в сети Internet.

Электронная  почта. Организация электронной почты. Формирование сообщений. Присоединение информации из файлов. Упаковка информации, кодировка. Перекодирование текстов сообщений. Получение почты и распаковка информации. Настройка почтовой системы. Обзор серверов в сети Internet, предоставляющих услуги почтовых систем. Процедура регистрации собственного почтового ящика на почтовом сервере. Обслуживание почтового ящика. Работа со службами рассылки, подписки на информационные каналы.

2.4. Рекомендуемая литература

1. Семакин И.Г., Вараксин Г.С. Информатика. Структурированный конспект базового курса. – М.: Лаборатория Базовых Знаний, 2001.

2. Информатика в образовании: Краткий словарь / Сост.: И.М.Бобко, Ю.Г.Молоков, Э.Г.Скибицкий, Н.Т.Горбунова. Новосибирск: Изд-во ИПСО РАО, 1995. 112с.

3. Информатика для юристов и экономистов /Симонович С.В. и др. – СПб: Питер, 2001. – 688 с.

4.Хомоненко А.Д., Цыганков В.М., Мальцев М.Г. Базы данных: Учебник для вузов /Под ред. Проф. А.Д. Хомененко. – СПб.: КОРОНА принт, 2000. – 416 с.

5. Периодическое издание, журнал «Мир ПК»

6. Периодическое издание, журнал «Компьютер-пресс»

7. Горячев А., Шафрин Ю. Практикум по информационным технологиям. 

8. Уокенбах Д., Андердал Б. Excel 2002 (библиотека пользователя).

9. Праг К.Н., Ирвин М.Р. Access 2002 (библиотека пользователя).

11. Тайц А.М., Тайц А.А. Самоучитель CorelDrraw.

12. Тайц А.М., Тайц А.А. Самоучитель Abode Photoshop 7.

13. Еремин Е.А. Популярные лекции об устройстве компьютера.

14. Гук М. Аппаратные средства локальных сетей. 

15. Хольцшлаг М.Э. Использование HTML и XHTML.
3. Перечень индивидуальных заданий по квалификационной практике
Тема 1. Скоростной ввод информации
Задание. Закрепление и развитие навыков скоростного ввода информации.

Критерий оценивания: не менее 110 - 120 ударов в минуту.
Тема 2. Аппаратное обеспечение компьютера

Задание. Подготовить отчет об организации АРМ (автоматизированного рабочего места) специалиста. При подготовке отчета использовать прайс-листы фирм по продаже компьютерной и офисной техники, которые необходимо приложить к отчету. 

1. Перечислить виды работ и производственных заданий, характерных для рабочего места специалиста, согласно варианту (или закрепленного за практикантом на конкретном предприятии).

2. Разработать конфигурацию компьютера, достаточную для реализации необходимых производственных задач. Описать подробно каждый его параметр с учетом круга выполняемых задач. Описать базовые устройства компьютера и все устройства системного блока. Устройства выбирать, исходя из решаемых задач. Устройства должны быть оптимальными для данного АРМ, стоимость должна быть минимальной. Указать цену каждого устройства и общую сумму за компьютер. Все расчеты выполнить в электронной таблице.

3. Описать все периферийные устройства, необходимые на данном АРМ, указав все их параметры и затраченные средства.

4. Нарисовать схему размещения компьютера, периферийных устройств и офисной оргтехники на АРМ (рисунок выполнить в графическом редакторе и внедрить в отчет).

5. Описать программное обеспечение, которое будет установлено на данном АРМ. Указать цену программного обеспечения.
6. Обосновать необходимость использования компьютерной сети. Указать рекомендуемую типологию сети, техническое и программное обеспечение.

7. Разработать сводную ведомость для расчета финансовых затрат, необходимых для организации АРМ (расчеты произвести в табличном процессоре Excel).

8. Подготовить памятку по санитарно-гигиеническим нормам и правилам при работе за компьютером.
Варианты заданий:
1. Директор предприятия

2. Секретарь директора 

3. Дизайнер интерьера

4. Бухгалтер

5. Сотрудник отдела кадров

6. Конструктор автомобилей

7. Художник-модельер одежды

8. Специалист по рекламе

9. Художник по созданию мультфильмов

10. Библиотекарь

11. Экономист

12. Лечащий врач

13. Продавец-консультант

14. Почтовый оператор

15. Железнодорожная касса

16. Склад готовой продукции

17. Воспитатель детского сада

18. Учебный отдел вуза

19. Создание видеороликов

20. Архитектор жилых помещений

21. Разработчик баз данных

Тема 3. Системные программные средства

3.1. Операционная система

Задание.

1. С помощью средств поиска найти статьи, в которых рассмотрены вопросы работы нескольких пользователей за одним компьютером.


2. Используя первичные результаты поиска, постарайтесь найти ключевые слова, обеспечивающие наиболее эффективный поиск. Учтите, что справочная система не всегда эффективно справляется с падежными окончаниями русских слов.


3. Подготовьте краткий отчет о принципах использования одного компьютера несколькими пользователями. 
Инструкция: Операционная система Windows XP обеспечивает возможность безопасной работы на одном компьютере нескольких пользователей. О том, как выполняется регистрация пользователей, его подключение, защита конфиденциальной информации и смена пользователей, можно узнать с помощью справочной системы  Windows XP. 

3.2. Операционная оболочка

Задание. Используя  программу – оболочку Norton Commander (FAR) создайте файловую структуру:

1.  На рабочем диске создайте каталог с Вашим именем, каталог должен содержать:



- несколько подкаталогов;



- в каждом подкаталоге должны содержаться файлы с текстом (рисунками, таблицами).


2. Откройте на одной из панелей свой каталог, так чтобы была видна созданная вами структура.


3. Скопируйте окно программы – оболочки  Norton Commander с вашей структурой в текстовый редактор Word, распечатайте и приложите к отчету.

Инструкция: Информация в подкаталогах и файлах должен содержать сведения о Вашем предприятии (организации).  
Тема 4. Инструментальные программные средства

4.1. Средства и технологии обработки текста
Задание 1. С помощью Мастера резюме разработать собственное резюме для устройства на работу.
 
1.1. Сохранить файл под именем Автобиография в формате RTF:

- фамилия, имя, отчество – красным цветом, полужирным подчеркнутым шрифтом;

- домашний адрес – синим цветом, курсивным шрифтом;

- добавить рисунки, фигурный текст для оформления;

- текст отформатировать по ширине страницы;

- задать все поля страницы 2 см;

- создать верхний колонтитул, указав в нем дату и время выполнения задания;

   - распечатать файл.

Задание 2. Заполнить таблицу:
	Действие
	Алгоритм

	Сохранение документа
	Если файл сохраняется впервые:

1. Выбрать Файл – Сохранить как…
1. В появившемся окне в поле Папка выбрать нужный диск и нужную папку.

3. В поле Имя файла ввести имя файла.

4. В поле Тип файлов выбрать из списка тип файла.

5. Щелкнуть по кнопке Сохранить.

Если нужно сохранить изменения в существующем файле:

1.

2.

	Форматирование символов
	

	Форматирование абзацев
	

	Установление атрибута «запрет висячих строк»
	

	Создание маркированного списка – перечисления
	

	Поиск и замена фрагментов текста
	

	Создание списков в тексте
	

	Разбиение текста на колонки
	

	Вставка таблиц
	

	Вставка рисунков
	

	Вставка колонтитулов
	

	Параметры страницы
	

	Создание структуры документа
	

	Создание форм и бланков
	


Задание 3. Оформить документ, отражающий различные возможности вставки объектов в Word, например, оформить открытку – приглашение или открытку – поздравление (с 8 марта; С Новым годом!; с Рождеством; с 23 февраля и т.д.) на выбор.
4.2. Системы оптического распознавания текстов

Задание. Кратко написать алгоритм (инструкцию пользователя) сканирования и распознавания документов: текста, рисунка, таблицы.
4.3. Системы визуализации информации

Задание. Разработать презентацию для знакомства со своей фирмой (организацией, подразделением). В презентацию должны входить:

           - описание вашей фирмы, ее структура;


- задачи, решаемые предприятием (организацией);

           - фотографии руководителей, сотрудников должны быть отсканированы и обработаны в графическом редактора Photo Shop;


- рисунки для оформления презентации, выполненные в Corel Draw; 

           - краткое описание деятельности сотрудников. 
4.4. Электронные таблицы

Задание. Создать базу данных в электронной таблице Microsoft Excel.

1. Ведомость заработной платы структурного подразделения фирмы за месяц.

	Входные данные:
	Фамилия, Оклад, Коэффициент надбавки, Аванс. 

	Расчетные данные:
	Сумма надбавки, Уральские, Подоходный, Пенсионный взнос, Всего начислено, Всего удержано, К выдаче, Всего выплатить, Среднее значение сумм к выдаче.


Требуется:

1) Создать таблицу для структурного подразделения (отдела) фирмы, состоящего из 20 человек.

2) Выполнить сортировку данных по возрастанию суммы выплат и построить диаграмму, отображающую разброс выплат относительно среднего значения.

3) Построить выборку данных – список сотрудников, получающих ниже среднего значения.

2. Годовая ведомость заработной платы.

1)  На основе таблицы «Ведомость заработной платы для отдела за месяц» получить «Годовую (Квартальную) ведомость заработной платы», используя листы рабочей книги.

2) На отдельном листе  сформировать таблицу, содержащую сведения о получении заработной платы по месяцам каждым сотрудником и общей полученной им сумме.

3) Получить диаграммы, отображающие изменения в доходах отдельного сотрудника за год (квартал).

4.5. Компьютерная графика
Задание. Создать фоновый рисунок для cвоей  Web- страницы. 
4.6. Системы управления базами данных
Задание. Создать базу данных «Моя группа» в соответствии с приведенными ниже требованиями:


1) в оперативном файле должны быть поля:



- код студента;



- код предмета;



- дата оценки;



- оценка.


2) составить для базы данных два словаря (классификатора): студентов и предметов. 


3) провести несколько операций с получившейся базой данных:


- создать связи между таблицами;



- создать форму для ввода оценок в оперативную таблицу (со списками студентов и предметов);



- с помощью фильтров просмотреть базу отдельно по студентам и по предметам;



- спроектировать несколько запросов к базе данных, которые позволяют получить:


а) средние оценки по свей группе и отдельно по каждому предмету;


б) все оценки одного студента;


в) оценки одного студента по какому-либо предмету;


г) оценки всех студентов по какому-либо предмету;


д) все оценки за определенную дату.



- удалить несколько записей из оперативной таблицы.

Инструкция: инструментарий выбирается студентом и согласуется с преподавателем.
4.7.Системы  перевода текстов

Задание. Выполнить перевод текста с иностранного и на иностранный язык, используя компьютерные программы-переводчики. В отчете представить:
- описание существующих программ-переводчиков с акцентом на использованную программу для выполнения настоящего задания;
- оригинал текста;
- перевод текста.
Инструкция. При переводе текста нужно учитывать качества используемых электронных словарей (для примера предлагается использовать пакет программ автоматического перевода текстов PROMT XT).
Тема 5. Компьютерные коммуникации и сети

5.1. Поиск информации в сети Internet 

Задание. Найти адреса поисковых серверов и с их помощью организовать поиск документов по следующей теме:
«Профессионально-ориентированные средства обучения нового поколения (электронные учебники, пособия, энциклопедии, фолии, тренажеры на базе микропроцессорной техники,….): анализ рынка».

Направления и образец таблицы для фиксирования результатов поисковой работы: см. приложение № 4.
5.2.Электронная  почта 

Задание. 1.

1. Зайти на почтовый веб-сервер и организовать свой личный почтовый адрес. 

2. Написать деловое электронное письмо своим коллегам на предприятии, используя подготовленный личный почтовый адрес, и получить ответ. 

3. Снабдить новое письмо вложенным файлом.

4. Получить подтверждение о доставки письма.   

Задание 2.

Заполнить таблицу:

	Понятие
	Определение

	Электронная почта
	

	Почтовый ящик
	

	Электронное письмо
	

	Провайдер
	

	Почтовое сообщение
	

	Списки рассылки
	

	Адресная книга
	


 Приложение №1
Дневник 
квалификационной практики 
по рабочей профессии «Оператор электронно-вычислительных машин»

студента гр. № _________ППИ

Ф.И.О.


Руководитель практики

	№
	Дата
	Краткое описание выполненных работ, наблюдения и предложения
	Часы
	Оценка за выполненную работу
	Подпись руководителя практики

	1. 
	
	Вводный инструктаж
	
	
	

	2. 
	
	Инструктаж на рабочем месте
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	
	

	19. 
	
	
	
	
	

	20. 
	
	
	
	
	


Количество запланированных часов                       


Количество фактически отработанных часов        


Итоговая оценка                                                         _____________

Подпись руководителя                                             


                                        М.П.
Примечание: Количество часов в день – 6. Оценка ставится по пятибалльной системе. Даты, записанные в дневнике должны совпадать с датами плана графика квалификационной практики.

Приложение №2
Характеристика.


,

студента Челябинского государственного педагогического университета

Профессионально-педагогического института

В период с 
________ по 
   


проходил квалификационную практику 



                                                                                                                                  (наименование предприятия)
_____________________________________________________________________________На практике студент выполнил следующие виды работ:

Качество выполненной работы:

Трудовая дисциплина:

Общая оценка за практику - 



руководитель

дата _______________ 
___________________  _______________

(фамилия)
(подпись)


                           М.П.

Приложение №3
Титульный лист отчета

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО ОБРАЗОВАНИЮ

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

Челябинский государственный педагогический университет

(ГОУВПО «ЧГПУ»)

Профессионально-педагогический институт

ОТЧЕТ

о квалификационной практике по рабочей профессии

Студент ____________________________________________________

Группа _____________________________________________________

Место практики ______________________________________________

Руководители практики:

от университета_________________________________________________________

(ФИО)

от предприятия__________________________________________________________

(ФИО)

Челябинск 2006

Приложение №4

	Наименование СОНП
	Слесарное дело

	Направление профильной специализации
	Информатика, вычислительная техника и компьютерные технологии

	
	Дизайн

	
	Автомобили и автомобильное хозяйство

	
	Производство продовольственных продуктов и общественное питание

	
	Экономика и управление

	
	Профессиональная педагогика

	
	Психология профессионального образования

	
	Методика профессионального образования

	Тип (вид)СОНП

	- учебное пособие

- справочник

- тренажер

- фолии

- электронный учебник

- экспертная обучающая система

- учебная база данных 

- образовательный веб-сайт

- компьютерная презентация 

- компьютерная лаборатория



	Инструментарий (средства создания) СОНП
	- язык программирования…..

- инструментальная оболочка ……Разработчик:…..



	Авторы-разработчики
	До 4-х

	Издательство
(Интернет-адрес)

	- Интернет-адрес….
- адрес организации (фирмы,.)

	Год создания
	Или публикации

	Объем (байт, стр)
	

	Авторизация
	- не авторизовано

- гриф МОиН РФ

- авторское свидетельство

- данные отсутствуют

- другое (для ручного ввода)

	Целевой адрес
	- профильное обучение школьников

- НПО

- СПО

- ВПО

- ДПО

(5 полей)

	Аннотация
	- о чем

- СВТ или WEB курс! (по сети)

- требования программно-аппаратные 



























(ФИО студента)
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